
      

 
 
Octubre Mes de la Convivencia Escolar Democrática  

01 
Acto Cívico (valor del mes, efemérides, 
actividades institucionales. Premiación mejor 
asistencia mes de septiembre. 

1° A-B  
Inspectoría General 

10 Fiesta de la Multiculturalidad Artes/Tecnología/Turismo 

10/11/12 -Pasantía Empresa Cuarto Medio “A”. 
-Charla motivacional SIMCE 

UTP 
Orientación/Psicología 

16 Día del Profesor. CCEE / Dirección. 

16-17 Charla motivacional y estimulación de 
compromiso SIMCE 

UTP 

17/18/19 Pasantía Empresa Cuarto Medio “A”.  

17  
Registro 4° nota en el libro de clases 

 
Docentes 

17-18 Aplicación Pruebas SIMCE 2os. Medios Agencia Calidad 
19 Almuerzo celebración día del Profesor. Comisión 
24 40° Aniversario Liceo Comercial. Comisión CCEE. 
30 Festival de la Voz Ingles Inglés 

31 7ª Reunión de Apoderados. 
Consejo Técnico J. Nocturna 

Dirección 

Noviembre Mes del Arte y la Cultura  

05 
Acto Cívico: Valor del mes. Informaciones 
generales. Reconocimiento curso con mejor 
asistencia mes de octubre 

Inspectoría General /1°C-
D 

05-09 
Apresto Práctica Profesional / Sistema de Becas 
TP. 4os. Medios y Tercer Nivel. 
Pruebas Especiales Cuartos Medios 

UTP 
Docentes 

05-23 Pruebas coeficientes 2,  1os.-3os. Medios. Docentes. 

09 
Cierre proceso evaluativo Cuartos Medios y 
Tercer Nivel. 
Despedida de Cuartos Medios 

UTP 
Prof. Jefes 3os. Medios. 

13 

Recuperación de clases 4os. Medios. 11 de junio 
dificultades climáticas  
Finalización año escolar 4os. Medios 
Matriculas para Práctica Profesional  

Dirección. 
Dirección. 
Inspectoría General 

14 Registro 5ª. Nota Libro de Clases. 1os. a 3os. 
Medios 

UTP 

15 Canto de Actas Cuartos medios: 09:00-11:00 
Contabilidad; 11:00-13:00 Turismo. 

Prof. Jefe / UTP 

16 Reunión Técnica: 
a. Revisión Misión y Visión del PEI. 

Dirección 

22 Día del Arte y Recreación. Exposición Arte y Tecnología 
25-26-27 P.S.U. Aplicación Prueba DEMRE 
28 8° Reunión de apoderados Dirección 
30 Licenciatura Cuartos Medios Comisión 
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Marzo  

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES DE 
OCTUBRE Y NOVIEMBRE 2018 

Estimados Padres y Apoderados: 

RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS Y CONVIVENCIA 
ESCOLAR 

Aprender a vivir juntos debe formar parte de lo que entendemos por calidad 
educativa. Aprender a vivir juntos es una necesidad, más que un problema. 

El conflicto es parte de la vida, nos vemos enfrentados a ellos de manera permanente 
y debemos desarrollar estrategias para abordarlos como una oportunidad de 
crecimiento personal, escolar, familiar y laboral.  

¿Qué es la resolución pacífica de conflictos? 
La resolución de conflictos es el conjunto de conocimientos para comprender e 
intervenir en la resolución pacífica y no violenta de los conflictos entre 2 o más 
personas. 
 
¿Qué se necesita para resolver los conflictos de manera pacífica? 
-La mediación y la negociación son formas pacificas de resolver los conflictos y 
establecer un diálogo de paz. Para su aplicación es preciso crear condiciones de 
confianza y cooperación basadas en las habilidades de las partes involucradas. 
-Cambia las formas de comunicación en momentos de alta tensión, eso permite 
reestablecer el diálogo entre las partes. 
-Cambiar la percepción o juicio preconcebido para entablar un diálogo efectivo en 
medio de un conflicto. 
-Contextualizar el conflicto y determinar las causas reales que lo originan. 
-Consistencia entre el decir y el hacer. Como adultos no podemos aconsejar a 
nuestros hijos en resolver conflictos de manera pacífica, si en nuestro actuar 
predomina la impulsividad, lenguaje agresivo y revanchismo. 
 
Construir espacios democráticos, pacíficos y de encuentro en la 
diversidad es tarea de todos y de todos los días. Liceo y familia 
trabajan unidos en la RESOLUCIÓN PACÍFICA DE LOS 
CONFLICTOS   
 

ANGÉLICA ROJAS ANDRADES 
DIRECTORA 

 

 

 

 


